OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO: OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

1. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelni¢ nastepujace wymagania niezbedne do
zatrudnienia na danym stanowisku:

a) posiada obywatelstwo polskie;
b) posiada wyksztatcenie minimum zawodowe;
C) posiada pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

d) nie byta karana za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe;

e) stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;
) ma nieposzlakowang opinig;
g) mile widziane do§wiadczenie w pracy z osobami starszymi, wymagajacymi opieki.

2. Wymagania dodatkowe:

a) wysoka kultura osobista;

b) umiejetnos¢ organizowania pracy w domu klienta.;

¢) umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych;

d) posiadanie kursu w zakresie opieki nad osobami starszymi

e) prawo jazdy kat B

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku.

Do zadan opiekunki srodowiskowej naleze¢ bedzie w szczegdlnosci:

1. Ustugi gospodarcze:

a) pomoc w czynnosciach dnia codziennego, w miar¢ potrzeby;

b) zakup 1 dostarczanie artykulow spozywanych, lekéw 1 innych niezbgdnych artykutéw w
gospodarstwie domowym,

¢) pomoc w przyrzadzaniu positkow ,

d) utrzymywanie porzadku w pomieszczeniach uzytkowanych lub zajmowanych przez osobe
zainteresowana,

e) pomoc osobie zainteresowanej w kontakcie z urzgdami, instytucjami, zaktadami opieki
zdrowotnej itp.

f) zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci kontaktéw z otoczeniem,

2.Ustugi pielegnacyjne:

a) wykonywanie niezbednych czynno$ci zwigzanych z utrzymaniem czystosci osoby w zaleznosci
od indywidualnych potrzeb, pomoc przy myciu, ubieraniu sig,

b) pomoc w kontakcie z lekarzem leczacym i stuzbg zdrowia, zamawianie wizyt domowych, pomoc
W rejestracji wizyt w poradni.

3.Prowadzenie niezbednej dokumentacji.



4. Biezaca wspoélpraca z pracownikami socjalnymi w zakresie wymiany informacji na temat
srodowisk objetych ustugami opiekunczymi.

4.Wymagane dokumenty:
a) CV i List motywacyjny wtasnorecznie podpisany ;

b) Kserokopie dyplomow, swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach i szkoleniach;

c¢) Kserokopia §wiadectw pracy;

d) Kwestionariusz osobowy;

e) Oswiadczenie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na w/w stanowisku;
f) Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

g) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (w przypadku osoby posiadajacej
ustalony stopien niepelnosprawnosci)

h) Oswiadczenie o niekaralnosci nastepujacej tresci:

,»O$wiadczam, Ze nie bylem/am karany/a za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe i nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie
karne. O$wiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystam z petni praw

publicznych zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.
U. z 2019r. poz. 1282)

1) Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych;

J) Prosimy o dopisanie w CV klauzuli ,, Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
( ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), publ.Dz.Urz.UE L Nr 119.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w O$rodku Pomocy Spotecznej w Osieku, w rozumieniu przepisOw o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wyniodst mniej niz
6%.

6. Forma zatrudnienia: umowa o prace
7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie w Urzgdzie Gminy w
Osieku, w godzinach urzedowania , w dni robocze, do dnia 29 grudnia 2020 do godziny 12.00
(liczy¢ si¢ bedzie data wptywu oferty) lub przesta¢ na adres:



Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Osieku,Osiek 81a, 87-340 Osiek w zamknigtej/zaklejonej
kopercie z dopiskiem: Nabér na stanowisko —- OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (56)4938123 w godzinach
pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku.

Postgpowanie naboru bgdzie polegato na analizie ofert i rozmowie kwalifikacyjnej.

Ostateczna decyzja 0 zatrudnieniu nalezy do Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Osieku.



