ZARZADZENIE nr 9/2020
Wojta Gminy Osiek
z dnia 12 lutego 2020r.

w sprawie wprowadzenia Zasad Polityki Podatkowej Gminy Osiek..

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz.
U. z 2019 poz. 506 z pézn. zm."):
Wéjt Gminy Osiek zarzadza co nastepuje:

§1. W zwigzku z koniecznosécig uregulowania i usystematyzowania zasad postgpowania Gminy na
gruncie przepisow podatkowych wprowadza si¢ Zasady Polityki Podatkowej Gminy Osiek, ktorej tre$é

stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2. Za prawidtowe stosowanie instrukcji odpowiedzialny jest kazdy pracownik Urzedu Gminy oraz jej
jednostek organizacyjnych. W sytuacji, w ktérej opisane Zasady Polityki Podatkowej Gminy Osiek, ze
wzgledu na specyfike organizacyjng Gminy oraz zasady rozliczen podatkowych, nie majg
bezposredniego zastosowania do jednostek organizacyjnych Gminy, Zasady te odpowiednio stosuje

sie w stosunku do tych jednostek.
§3. Ze wzgledu na zakres odpowiedzialno$ci Gminy zwigzany z ryzykiem niewywigzywania sig¢ z
natozonych na Gmine przepisow podatkowych, naruszenie zasad opisanych w Zasadach Polityki

Podatkowej Gminy Osiek moze zostaé uznane za cigzkie naruszenie obowigzkéw pracowniczych.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogloszone w Dz. U. z 2018r. poz. 62, poz. 398, poz. 650, poz.1629,
poz. 2212 i poz.2244.



Zatgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 9/2020
Wojta Gminy Osiek

z dnia 12 lutego 2020r.

1 CEL POLITYKI
Majac na uwadze, co nastegpuje:

1. Gmina Osiek (dalej: ,Gmina") jest jednostka samorzgdu terytorialnego dziatajgcg na podstawie
przepisow ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym, w oparciu o Statut
Gminy Osiek zatwierdzony uchwatg Rady Gminy nr 111/20/2018;

2. Gmina wykonuje zadania wtasne, polegajgce na zaspokajaniu zbiorowych potrzeb wspdéinoty,
natozone na Gmine ogdlnie obowigzujgcymi przepisami, a takze zlecone i powierzone
zadania z zakresu administracji rzgdowej;

3. W zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw, poza petnieniem funkcji organu wiadzy i
organu administracji publicznej, Gmina wystepuje takze jako uczestnik obrotu
gospodarczego, przez co na Gmine nalozone sg wynikajgce z przepisbw prawa
podatkowego okreslone obowigzki podatnika, ptatnika lub inkasenta;

4. Gmina dziata zgodnie z bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa, a takze z
wewnetrznymi regulacjami obowigzujgcymi na terytorium Gminy;

5. W zwigzku z wykonywang dzialalno$cia Gmina podejmuje wszelkie dziatania tak, aby ich
efektem bylo wspieranie zaufania do Gminy oraz zapewnienie bezpieczenstwa Gminy i
pozostalych uczestnikéw obrotu gospodarczego;

6. W Gminie faktycznie obowigzujg wypracowane w praktyce procedury zapewniajgce zgodnosé
z prawem rozliczen podatkowych Gminy, a takze zasady ograniczania ryzyka podatkowego;

7. Gmina podejmuje wszelkie mozliwe dziatania, ktoére przyczyniaja sie do uzyskania stanu
kompletnosci i prawidtowo$ci jej rozliczen podatkowych. Osiggniecie tych celéw jest
priorytetem Gminy i jednymi z najistotniejszych czynnikéw $wiadczacych o rzetelnosci
Gminy. Gmina postepujac w sposob ukierunkowany na rzetelne rozliczanie si¢ z
obowigzkow podatkowych zobowigzuje do takiego postepowania caly swoj personel,
niezaleznie od pelnionych funkcji kazdego z cztonkdéw tego personelu;

8. W procesie przygotowania rozliczen podatkowych podejmowane s3g niejednokrotnie
czynnosci, w ktére zaangazowani mogg byé cztonkowie personelu Gminy nieposiadajacy

wiedzy podatkowej;

o

. Przepisy prawa podatkowego naktadajg na Gmineg liczne obowiazki zwigzane z rozliczeniami
podatkowymi. Tres¢ tych regulacji podlega nieustannym zmianom, powoduje watpliwosci
interpretacyjne, a podejscie do ich interpretacji prezentowane przez wtadze skarbowe i sgdy

administracyjne nie jest jednolite. W zwigzku z tym ograniczenie ryzyka postgpienia przez



14.

Gmine niezgodnie z przepisami wymaga poglebionych analiz zaréwno tresci samych

przepisow, jak i praktycznego ich stosowania przez organy podatkowe i sgdy;

. Naruszenie przepisow prawa podatkowego moze powodowaé negatywne konsekwencje

podatkowe zarowno dla samej Gminy, jak i dla personelu Gminy, wobec ktérego mogg

zostac zastosowane sankcje karnoskarbowe;

. W celu zapewnienia poprawnosci swoich rozliczen, Gmina wdraza stosowne mechanizmy

oraz procedury, ktorych celem jest zapewnienie poprawnosci i rzetelnosci prowadzonych
rozliczen podatkowych;

W szczegblnosci w celu zmniejszenia ryzyka pomylek, jak roéwniez eliminowania
niebezpieczenstwa umysinych i nieumysinych dzialan skutkujgcych zanizeniem zobowiazan
podatkowych, w Gminie stosowany jest kilkustopniowy system akceptacji dokumentow i

podejmowania decyzji w sprawach, ktére maja swoje przetozenie na kwestie podatkowe;

. W celu minimalizacji ryzyka blednej interpretacji przepisow przez Personel Referatu

Finansowego Gminy koniecznym jest, by kazda decyzja mogaca skutkowaé¢ powstaniem
ryzyka podatkowego byta podejmowana zawsze przez wigcej niz jedng osobeg, tak aby
minimalizowaé ryzyko wystapienia jakiegokolwiek bledu, a jednoczeénie aby istniata
mozliwoséé konsultacji i weryfikacji odnosnie tego, czy stosowane podejécie pozostaje
zgodne z literg prawa,

W przypadku gdy interpretacja okreslonych przepisow prawa podatkowego pozostaje
niejednoznaczna, za$é btedne ich zinterpretowanie przez Gming moze skutkowac istotnym
ryzykiem podatkowym, celowe moze by¢ podjecie dodatkowych krokow ukierunkowanych
na jego minimalizacje, takich jak skonsultowanie sprawy z Zewngtrznym Doradca
Podatkowym, wystapienie przez Gming do Dyrektora KIS o interpretacje podatkowg czy

powotanie Komitetu Decyzyjnego w celu kompleksowego przeanalizowania danej sprawy;

15. Wojt Gminy, Zastepca Wojta Gminy oraz Sekretarz Gminy posrednio uczestniczg w procesach

zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi Gminy, jednak nie dokonujg weryfikacji danych,
klasyfikacji podatkowej oraz nie zajmuja si¢ bezposrednim nadzorem nad dokonywaniem

rozliczen podatkowych w Gminie;
Intencjg Gminy jest przekazywanie rzetelnych i prawdziwych informacji do Organow KAS w

sposob otwarty i zrozumiaty,

- postanowiono ujgé dotychczas obowigzujace w Gminie zasady funkcjonowania w obszarze

podatkowym w formie pisemnej poprzez stworzenie niniejszego dokumentu, czyli Zasad Polityki

Podatkowej Gminy Osiek. Zasady niniejsze funkcjonujg niezaleznie i rownolegle z zarzadzeniem

Wéjta Gminy Osiek nr 8/2019 z dnia 4 lutego 2019 r. w sprawie ustalenia zasad prowadzenia

rachunkowosci oraz z zarzadzeniem Wojta Gminy w Osieku nr 107/2016 z dnia 7 grudnia 2016 r. w

sprawie scentralizowanych zasad rozliczen podatku VAT w Gminie Osiek i jej jednostkach

budzetowych i samorzadowym zakitadzie budzetowym.



2 DEFINICJE

Polityka — niniejsza polityka podatkowa;

Gmina — Gmina Osiek;

Wojt Gminy — Wojt Gminy Osiek;

Zarzad Gminy- Waéjt Gminy Osiek, Zastepca Wojta Gminy Osiek oraz Sekretarz Gminy Osiek;
Skarbnik — Skarbnik Gminy Osiek;

Wiadze Gminy- Zarzad Gminy oraz Skarbnik Gminy;

Referat Finansowy — istniejgca w strukturze organizacyjnej Gminy komoérka odpowiedzialna za
obstuge finansowo — ksiggowa oraz podatkowg Gminy Osiek;

Personel Referatu Finansowego — pracownicy Referatu Finansowego;

Dziat Operacyjny — istniejgce w strukturze organizacyjnej Gminy komorki odpowiedzialne za inne
zadania niz Referat Finansowy;

Personel Dzialu Operacyjnego — pracownicy Dzialu Operacyjnego;

Personel — wszyscy pracownicy Urzedu Gminy w Osieku oraz osoby stale wspolpracujgce na
podstawie uméw cywilnoprawnych;

Komitet Decyzyjny — komitet opisany w pkt 10.3 Polityki;

Zewnetrzny Doradca Podatkowy — Podmiot uprawniony do wykonywania czynnosci doradztwa
podatkowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o doradztwie podatkowym;

Organy KAS — tgczne okreslenie obejmujace wszelkie instytucje i organy dziatajgce na podstawie
przepiséw Ordynacji podatkowej oraz funkcjonujgce w strukturze Krajowej Administracji Skarbowej;
Niskie Ryzyko Podatkowe — zagadnienie podatkowe, gdzie kwota potencjalnego zanizenia
zobowigzania podatkowego, zawyzenia kwoty nadptaty lub zwrotu podatku nie przekracza kwoty
15.000,00PLN;

Srednie Ryzyko Podatkowe - zagadnienie podatkowe, gdzie kwota potencjalnego zanizenia
zobowigzania podatkowego, zawyzenia kwoty nadpfaty lub zwrotu podatku przekracza prog
wyznaczony dla Niskiego Ryzyka Podatkowego, natomiast nie przekracza kwoty 15.000,00 -
100.000,00PLN;

Wysokie Ryzyko Podatkowe - zagadnienie podatkowe, gdzie kwota potencjalnego zanizenia
zobowiazania podatkowego, zawyzenia kwoty nadplaty lub zwrotu podatku przekracza
100.000,00PLN,;

Czynny zal — instytucja opisana w art. 16 KKS

PIT — podatek dochodowy od o0séb fizycznych;

VAT — podatek od towarow i ustug;

Ordynacja podatkowa — ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa ( t.j. Dz. U z 2019 .
poz. 900 ze zmianami);

Ustawa o KAS — ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej ( tj. Dz.U. z
2019 r. poz. 768 ze zmianami),

KKS — ustawa z dnia 10 wrzesnia 1999 r. Kodeks karny skarbowy ( t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 19);



3 ZAKRES ZASTOSOWANIA

3.1 Zakres Polityki

Polityka reguluje kwestie zwigzane z:

o Podzialem obowigzkéw zwigzanych z prowadzeniem rozliczen podatkowych;

o Zapewnieniem zgodnoséci prowadzonych rozliczen podatkowych z przepisami prawa,

o Sporzgdzaniem deklaracji oraz zeznan podatkowych;

o Definiowaniem ryzyk podatkowych oraz sposobdw podejmowania decyzji w zaleznosci Od
danego poziomu ryzyka;

o Zasadami wystepowania o opinie do Zewnetrznego Doradcy Podatkowego;

o Wystepowaniem z wnioskiem o wydanie indywidualnej interpretacji przepisow prawa
podatkowego;

o Samodzielnym identyfikowaniem przez Personel nieprawidtowosci podatkowych w celu

ztozenia korekt deklaracji oraz czynnego zalu,

3.2 Osoby objete polityka

3.2.1. Polityka dotyczy catego Personelu, ktéry podejmuje jakiekolwiek dziatania i czynnosci
zwigzane z procesami rozliczen podatkowych, w tym takze przekazuje dane wplywajgce
na prawidlowe wywigzywanie si¢ przez Gming z obowigzkow podatkowych.

3.2.2. Polityka obejmuje réwniez te czgéé Personelu, ktéra bezposrednio nie dokonuje
obowigzkéw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi. Osoby te ponoszg jednak
odpowiedzialnoé¢ w zakresie, w jakim przekazujg informacje wplywajace na prawidiowe
wywigzanie sie z obowigzkéw podatkowych przez Gming ze szczegolnym
uwzglednieniem odpowiedzialnosci za tres¢ i prawidiowos¢ umow, faktur VAT,
rachunkéw, innych dowodéw ksiegowych, czyli wszystkich tych dokumentow, ktore

posrednio lub bezposrednio wplywajg na rozliczenia podatkowe Gminy.

3.3. Cel Polityki

3.3.1. Celem niniejszej polityki pozostaje zapewnienie, ze rozliczenia podatkowe Gminy bgdg

prowadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3.3.2. Zasady rozliczen w niniejszej Polityce ustanowione zostaly z uwzglednieniem struktury
organizacyjnej Gminy oraz obszaréw odpowiedzialnosci powierzonej osobom

uczestniczgcym w procesie rozliczen podatkowych Gminy.



4. STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINY | JEJ WPLYW NA ROZLICZENIA PODATKOWE

4.1 Struktura Organizacyjna Urzedu Gminy

411 Schemat Organizacyjny Urzedu Gminy Osiek stanowi zatacznik do zarzgdzenia nr
66/2019 Wojta Gminy Osiek z dnia 4 pazdziernika 2019 .

4.1.2 Z punktu widzenia zapewnienia poprawnosci i prawidtowosci rozliczen Gminy kluczowg
role petni Referat Finansowy, ktérego pracami kieruje Skarbnik Gminy. Personel
pozostatych komérek organizacyjnych Urzedu Gminy uczestniczy w rozliczeniach

podatkowych Gminy na zasadach i w sposob opisany w niniejszym dokumencie.

4.2 Referat Finansowy.

421 W strukturze wewnetrznej Gminy dziatalno$é operacyjna pozostaje oddzielona od
obstugi podatkowej Gminy, ktora realizuje Referat Finansowy.

4.2.2 Na czele Referatu Finansowego stoi Skarbnik Gminy, ktory kieruje pracami Referatu
Finansowego.

4.2.3 Personel Referatu Finansowego, co do zasady, nie uczestniczy w podejmowaniu
decyzji biznesowych. Dokonuje on jedynie rozliczen skutkow tych decyzji.

4.2.4 Referat Finansowy prowadzi rozliczenia podatkowe zgodnie z podziatem obowigzkow

wskazanym ponizej.

4.3 System informatyczne wykorzystywane do rozliczen.

4.3.1 Ze wzgledu na duzg liczbe réznorodnych zadan natozonych na Gming, Gmina stosuje
réznego rodzaju programy i systemy informatyczne stuzace do realizacji tych zadan.
Rozliczenia podatkowe Gminy sg prowadzone w oparciu o programy ksiggowe
dostarczone przez firme Radix. Szczegélowy opis stosowanych przez Gmine
programoéw i systeméw informatycznych stanowi zalgcznik nr 11 do zarzadzenia Wojta
Gminy Osiek nr 8/2019 z dnia 4 lutego 2019 r. w sprawie ustalenia zasad

prowadzenia rachunkowosci.

5. ROZLICZENIA POSZCZEGOLNYCH PODATKOW

5.1 Rozliczenia VAT
511 Referat Finansowy prowadzi rozliczenia w zakresie podatku VAT, w szczegolnosci

wyznaczony czlonek Personelu Referatu Finansowego w osobie pracownika stanowiska ds.

podatkéw, ptac i obslugi kasowej, pod bezposrednim nadzorem Skarbnika Gminy:



5.1.2

51.3

51.4

Koordynuje przebieg rozliczen podatkowych w zakresie VAT;

Procesuje dokumenty zwigzane z rozliczaniem podatku VAT;

Kalkuluje zobowigzania podatkowe w VAT,

Sporzadza, na podstawie danych z systeméw finansowo ksiggowych, czgstkowe i zbiorcze
deklaracje VAT-7 Gminy, zeznania oraz informacje podatkowe w zakresie VAT;

Sktada deklaracje, zeznania i informacje podatkowe w oparciu o udzielone petnomocnictwa;
Koordynuje proces regulowania naleznosci z tytutu VAT,

Przygotowuje dokumentacje ksiggowg w toku postepowan podatkowych, kontroli
celnoskarbowych, czynnosci sprawdzajacych oraz kontroli podatkowych z zakresu VAT,
Monitoruje zmiany w przepisach regulujgcych VAT oraz $ledzi praktyke Organow KAS w
zakresie stosowania tych przepisow.

Ewidencja zakupu i sprzedazy VAT generowana jest automatycznie w systemie finansowo-
ksiegowym Gminy na podstawie danych z dokumentéw Zrédiowych zaksiggowanych w
systemie przez pracownika stanowiska ds. ksiggowoéci, w zakresie obowigzkow ktorego lezy
ksiegowanie tych dokumentow. Wygenerowane ewidencje sg weryfikowane przez pracownika
stanowiska ds. podatkow, ptac i obstugi kasowej oraz przez Skarbnika Gminy.
Scentralizowane deklaracje VAT Gminy oraz scentralizowany JPK_VAT przygotowuje, na
podstawie czgstkowych deklaracji oracz czastkowych JPK_VAT przygotowanych w
poszczegolnych jednostkach organizacyjnych Gminy, pracownik stanowiska ds. podatkow,
plac i obstugi kasowe;.

Przygotowane ewidencje zakupu i sprzedazy VAT oraz deklaracja VAT i JPK_VAT podlegaja
ostatecznej weryfikacji Skarbnika Gminy. Wynik weryfikacji opisywany jest w formie
podpisywanego przez Skarbnika Gminy O$wiadczenia, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 2

do zarzgdzenia.

5.2 Rozliczenia PIT

5.2.1

5.2.2

523

Rozliczenia w zakresie podatku PIT w zakresie, w jakim Gminy wystgpuje w stosunku do
swoich pracownikéw jako ptatnik PIT, prowadzi pracownik stanowiska ds. podatkow, plac i
obstugi kasowej na podstawie dokumentéw i informacji przekazanych do Referatu
Finansowego przez Sekretarza Gminy.

Dokumentacja kadrowa zwigzana z zatrudnieniem danego pracownika przygotowywana i
przechowywana jest przez Sekretarza Gminy przy udziale Personelu Referatu Organizacyjno-
Kadrowego.

Pracownik stanowiska ds. podatkéw, plac i obstugi kasowej lub, w przypadku danej jednostki
organizacyjnej Gminy jej wyznaczony pracownik, koordynuje przebieg rozliczen podatkowych
w zakresie PIT, w szczegélnoSci:

Procesuje dokumenty zwigzane z rozliczaniem podatku PIT;



e Sporzadza listy ptac i kalkuluje zobowigzania podatkowe w PIT;

o Skiada deklaracje, zeznania i informacje podatkowe w oparciu o udzielone petnomocnictwa;

e Koordynuje proces regulowania naleznosci z tytutu PIT;

e Przygotowuje dokumentacje w toku postgpowan podatkowych dotyczgcych wypetniania
ohowigzkow ptatnika PIT,

e Monitoruje zmiany w przepisach regulujgcych PIT oraz $ledzi praktyke Organow KAS w
zakresie stosowania tych przepiséw.

524 W przypadku zadan okreslonych w punkcie 5.2.3 wykonywanych przez pracownika
stanowiska ds. podatkoéw, plac i obstugi kasowej, zadania te wykonywane sg pod
bezposrednim nadzorem Skarbnika Gminy, ktéry dodatkowo weryfikuje tre§¢ merytoryczng
wygenerowanych dokumentéw poprzez ich poréwnanie z danymi wynikajgcymi z

dokumentacji bedgcej w posiadaniu Gminy oraz z danymi z systemu finansowo-ksiggowego.

6 ZASADY OGOLNE ZWIAZANE Z ROZLICZENIAMI PODATKOWYMI

6.1 Prawidiowe i zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa wywigzywanie si¢ z obowigzkow
podatkowych jest istotnym obszarem odpowiedzialnosci Gminy.

6.2 Rozliczenia podatkowe sg dokonywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
podatkowego i bilansowego. Kwoty zobowigzan podatkowych sg kalkulowane w oparciu o
wiasciwe przepisy i zgodnie z rzeczywistym przebiegiem zdarzen gospodarczych oraz uiszczane
w terminach wynikajacych z przepiséw prawa.

6.3 W przypadkach gdy brzmienie przepiséw jest niejednoznaczne lub wystgpuja sprzeczne ich
interpretacje nalezy rozwazy¢ argumenty za kazdym z mozliwych sposobéw ich interpretacii i
przyjmowac to podejécie, za ktorym przemawia wigcej przestanek merytorycznych, nawet jezeli
wigze sie ono dla Gminy z wigkszymi obcigzeniami podatkowymi.

6.4 Kazdy z czionkéw Personelu jest zobowigzany do niezwtocznego zgtoszenia wszelkich
zidentyfikowanych nieprawidiowos$ci w zakresie prowadzenia rozliczenn podatkowych wiasciwej
osobie w ramach Referatu Finansowego, a w przypadku braku wiasciwej reakcji tej osoby
Skarbnikowi oraz Wojtowi Gminy.

6.5 Gmina nie angazowata sig, nie angazuje i nie bedzie si¢ angazowa¢ w sztuczne konstrukcje
tworzone w celu zmniejszenia rzeczywistych ciezaréw podatkowych i nie uczestniczyla, nie
uczestniczy oraz nie bedzie uczestniczyé w sztucznych konstrukcjach podatkowych
pozbawionych ekonomicznego uzasadnienia. Wszelkie decyzje, ktore podejmowane sg przez
Gmine w zwigzku z jej dziatalnoscig i wykonywaniem zadan wilasnych podejmowane sa przede
wszystkim w oparciu o wzgledy ekonomiczne, biznesowe, oraz ze wzgledu na konieczno$¢

wykonania zadan Gminy, a nie o wzgledy podatkowe.



6.6 Wszelkie dane zwigzane z rozliczeniami podatkowymi Gminy sg w jasny i zrozumiaty sposob

przedstawiane Organom KAS, jezeli zaistnieje taki obowigzek. Otwartos¢, uczciwo$c i

przejrzystosc informaciji sg nadrzednymi celami w kontaktach z Organami KAS.

6.7 Gmina oraz jej Wiadze sg $wiadome obowigzkow, wynikajacych z koniecznoéci raportowania

schematéw podatkowych (MDR - Mandatory Disclosure Rules) o ktérych mowa w rozdziale 11a

Ordynacji Podatkowej. Szczegotowe zasady postepowania w tym zakresie reguluje odrebna

procedura.

7 ROLA PERSONELU

71 Zarzad Gminy

7.1.1
1.2

713
71.4

715

71.7

Zarzad Gminy odpowiada za realizacje niniejszej polityki podatkowe;.

Zarzad Gminy po$rednio uczestniczy w procesach zwigzanych z prowadzeniem Kksigg
rachunkowych i rozliczen podatkowych Gminy.

Wojt Gminy sprawuje posredni nadzor nad Referatem Finansowym.

Zarzad Gminy sprawuje nadzoér nad procesem rekrutacji na stanowisko Skarbnika, a za jego
posrednictwem rowniez Personelu Referatu Finansowego. Celem sprawowanego nadzoru
pozostaje w szczegolnosci zapewnienie, iz Personel Referatu Finansowego posiada
kompetencje i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania sprawami prowadzonymi przez
Referat Finansowy, w tym rozliczeniami podatkowymi.

Cztonkowie Zarzagdu Gminy co do zasady nie podpisujg deklaracji podatkowych. W
nadzwyczajnych przypadkach Cztonkowie Zarzgdu Gminy podpisujg deklaracje, po uprzednim
ich przygotowaniu przez Personel Referatu Finansowego i zatwierdzeniu przez Skarbnika.
Zarzad Gminy podejmujgc, w zakresie wskazanym Politykg, decyzje w sprawach prowadzenia
ksigg rachunkowych i prowadzenia rozliczen podatkowych opiera si¢ na informacjach i
rekomendacjach przedstawionych mu przez Skarbnika i Personel Referatu Finansowego.
Odejscie od tych rekomendacji wymaga pisemnego uzasadnienia.

W przypadku podejmowania decyzji biznesowych mogacych wigza¢ sie¢ z ryzykiem
podatkowym Zarzgd Gminy moze zwroci¢ sie do Skarbnika w celu zasiggnigcia opinii w
zakresie skutkéw podatkowych takich decyzji albo zwota¢ Komitet Decyzyjny. Zasiggnigcie
opinii lub powotanie Komitetu Decyzyjnego jest obowigzkowe w sytuacji, jezeli dana decyzja

wigze sie z identyfikowanym ryzykiem podatkowym.

7.2 Skarbnik

7.2.1

7.2.2

Skarbnik organizuje prace Referatu Finansowego oraz sprawuje nadzér nad podleglym

Personelem.
Skarbnik udziela Personelowi Referatu Finansowego wsparcia w realizacji ich biezgcych

obowigzkéw, w szczegodlnosci konsultuje zgtoszone przez Personel problemy merytoryczne.



7.3 Rola i obowiazki Personelu Referatu Finansowego

7.3.1

7.3.2

73.3

7.3.4

7.3.5

Poszczegdlni  czlonkowie Personelu Referatu Finansowego samodzielnie prowadzg
rozliczenia w powierzonych im obszarach.

Czionkowie Personelu Komorki Finansowej podejmujgc decyzje o ujeciu zdarzen
gospodarczych dla celéw podatkowych zgodnie z procedurg wskazang w punkcie 8 Polityki.
Personel Referatu Finansowego wykonujgcy czynnosci z zakresu rozliczenn podatkowych
zobowigzany jest do:

o Przestrzegania przepisow prawa podatkowego, niniejszej Polityki oraz procedur
wewnetrznych z zakresu rozliczen zgodnie z zakresem czynno$ci;

o Dochowywania nalezytej starannoéci przy pelnieniu swoich obowigzkow;

e Zapewnienia, aby wszystkie decyzje zwigzane z rozliczeniami podatkowymi mialy
podstawe w rzetelnie i prawidiowo prowadzonej dokumentaciji;

o W przypadku watpliwosci co do wtasciwej klasyfikacji podatkowej okreslonych zdarzen
gospodarczych, zgtaszania tego przetozonym na zasadach przewidzianych Polityka;

o Podejmowania wszelkich niezbednych dziatan przed Organami KAS w sposob
profesjonalny i z poszanowaniem wyznaczonych przez te organy terminéw
procesowych na udzielenie informacji, dokumentéw lub wyjasnien;

e Poszerzania i aktualizowania wiedzy podatkowej;

e Zachowania poufnosci informacji i danych uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych.

Weryfikacja zgodnosci dokumentéw (w tym faktur dokumentujgcych sprzedaz i zakupy) ze
stanem faktycznym jest przeprowadzana przez Personel Dziatbw Operacyjnych. Personel
Komérki Finansowej w uzasadnionych przypadkach rowniez dokonuje takiej weryfikaciji.

W celu wiasciwego wypetniania obowigzkow, kazdy cztonek Personelu Referatu Finansowego
jest odpowiedzialny za monitorowanie zmian w przepisach prawa oraz ich interpretacji w
obszarze, w jakim zmiany te moga dotyczy¢ zakresu jego obowigzkow. Personel Referatu
Finansowego niezwlocznie informuje przelozonego o zidentyfikowanych zmianach mogacych
wplywaé na poprawno$¢ realizowanych rozliczen (biezgcych lub historycznych).

Postanowienia punktu 8.2. i 8.3. stosuje sie odpowiednio.

7.4 Rola i obowigzki Personelu Dziatéw Operacyjnych.

7.41

Kalkulacje rozliczen podatkowych Gminy opierajg sie na danych z systemu finansowo-
ksiegowego, stad tez kluczowym pozostaje zapewnienie prawidiowosci tych danych, co
pozostaje obowigzkiem kazdego czlonka Personelu w takim zakresie, w jakim uczestniczy

on w procesach zwigzanych z dokumentowaniem lub ujmowaniem w ksiegach operacji
gospodarczych. Ze wzgledu na fakt, iz czlonkowie Personelu Dziatow Operacyjnych
uczestniczg w procesie dokumentowania sprzedazy oraz dokumentowania procesu zakupow
towaréw i ustug przez Gming, sg szczegdlnie zobowigzani do $cistej wspolpracy w tym

zakresie z Personelem Referatu Finansowego.



7.4.2 Osoby przekazujgce dane, ktdére wykorzystywane sg nastepnie w rozliczeniach podatkowych
Gminy, ponosza petng odpowiedzialno$¢ za prawidtowo$é i rzetelnoS¢ przekazanych
informac;ji jak réwniez za zgromadzenie oraz terminowe przekazanie kompletnej i zgodnej ze
stanem faktycznym dokumentacji wptywajgcej na prawidtowg kalkulacje zobowigzan
podatkowych (faktur, rachunkéw i innych dowodéw ksiegowych).

74.3 Osoby akceptujgce merytorycznie dokumenty sg zobowigzane do weryfikacji ich
prawidtowosci i rzetelnosci, w szczegolnoéci zgodnosci tresci dokumentu ze stanem
faktycznym.

7.4.4 Personel Dzialbw Operacyjnych, ktory zawiera transakcje, jest odpowiedzialny za
zagwarantowanie, iz faktury, rachunki, korespondencja handlowa, umowy, oraz inne
dokumenty zwigzane z tg transakcjg, zawierajg wszelkie niezbedne dane adresowe oraz
zawierajg dane zgodne z rzeczywistoscia.

7.4.5 Personel Dziatbw Operacyjnych jest obowigzany dostarczy¢ do Referatu Finansowego
dokumenty potwierdzajgce w sposéb jednoznaczny fakt zaistnienia operacji gospodarczej, w
szczegolnosci dostawy zamowionych towardw lub realizacji zleconych uslug.

7.4.6 Zawierajgc transakcje z nowym kontrahentem Personel Dziatow Operacyjnych ma
rowniez obowigzek formalnego zweryfikowania dostawcy pod katem zgodnosci
deklarowanych przez niego danych z dostepnymi rejestrami (KRS, CEIDG) oraz z danymi
udostepnianymi przez organy KAS (tzw. biala lista).

7.4.7 Personel Dziatbw Operacyjnych jest zobowigzany do niezwlocznego przekazywania do
Referatu Finansowego dokumentéw ksiegowych. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci
formalnych lub technicznych zwigzanych z przekazywanymi dokumentami, nalezy
skonsultowac sie z Personelem Referatu Finansowego. Komunikacja w tym zakresie musi by¢

utrwalona w postaci papierowej lub elektronicznej.

7.5 Konsultowanie operacji gospodarczych.

7.5.1 Personel Gminy, bez wzgledu na poziom ryzyka podatkowego, w przypadku zamiaru realizacji
operacji gospodarczych o wartosci powyzej pierwszego progu i o nietypowym charakterze,
jest zobowigzany do skonsultowania ich konsekwencji podatkowych z Referatem
Finansowym. Przebieg konsultacji musi by¢ utrwalony w formie papierowej lub elektroniczne;.

7.5.2 Personel Gminy, w przypadku podejmowania decyzji biznesowych, bez wzgledu na poziom
ryzyka podatkowego, moze zwrécic sie do Referatu Finansowego w celu zasiegniecia opinii w
zakresie skutkéw podatkowych takich decyzji. Zasiggniecie opinii jest obowigzkowe w sytuaciji,
jezeli dana decyzja moze wigza¢ si¢ z powstaniem co najmniej Sredniego Ryzyka

Podatkowego. Przebieg konsultacji musi byé utrwalony w formie papierowej lub elektronicznej.

7.6 Obowigzek raportowania nieprawidtowosci

7.6.1 Kazdy cztonek Personelu, ktéry zidentyfikuje nieprawidlowos$ci w procesie dokumentowania

transakcji lub prowadzenia rozliczen podatkowych Gminy zobowigzany jest zglosi¢ je



Skarbnikowi, celem podjecia niezwtocznych krokow majgcych na celu usuniecie

nieprawidtowosci.

8 PODEJMOWANIE DECYZJI | PROWADZENIE ROZLICZEN PODATKOWYCH

8.1 Podejmowanie hiezacych decyzji w sprawach podatkowych

8.1.1

8.2

Personel Referatu Finansowego samodzielnie podejmuje decyzje o ujeciu i sposobie
rozpoznania dla celéw podatkowych operacji gospodarczych w powierzonym obszarze.
Dokumenty ujmowane sg przez Personel Referatu Finansowego w sposoéb zgodny z ich
merytoryczng trescig, a takze ich prawno-podatkowg kwalifikacjg.

Personel Referatu Finansowego jest odpowiedzialny za rozliczenia dokumentéow i podjecie
decyzji o ich prawnopodatkowej kwalifikacji. W przypadku powstania watpliwosci w tym
zakresie, Personel weryfikuje tre$¢ przepiséw oraz bada w jaki sposob te przepisy sg
interpretowane, w szczegdélnosci weryfikuje tres¢ wydawanych interpretaciji, orzecznictwa,
publikacji prasowych lub podejmuje kontakt z Krajowg Informacjg Podatkowg. W przypadkach
wystgpienia Sredniego Ryzyka Podatkowego, a takze w miare potrzeby, wyniki tej weryfikacji

dokumentuje sie.

8.2 Procedura konsultacji z przetozonym

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.4

W sytuacji zaistnienia watpliwosci formalnych lub merytorycznych odnosnie do prawidiowego
sposobu ujecia dokumentu w ksiegach, cztonek Personelu Referatu Finansowego konsultuje
sie ze Skarbnikiem Gminy.

Cztonek Personelu Referatu Finansowego jest zobowigzany do konsultacji ze Skarbnikiem
rowniez wowczas, gdy zidentyfikuje istnienie rozbieznych podejs¢ w odniesieniu do
interpretacji przepiséw prawa podatkowego, ktére moga wplywa¢ na sposob wilasciwego
ujecia dokumentu w ksiegach, chyba ze podobne sprawy byly juz konsultowane wczesniej.

W toku konsultacji cztonek Personelu Referatu Finansowego ze Skarbnikiem omawiajg
prawnopodatkowa kwalifikacje danego zdarzenia gospodarczego oraz w drodze konsensusu
rozstrzygajg o sposobie jego ujecia w ksiegach, tak by pozostawat on zgodny z przepisami. W
przypadku braku konsensusu, a takze w przypadku gdy istniejace w sprawie watpliwosci sg
istotne, Skarbnik moze zadecydowa¢ o wdrozeniu jednej ze szczegdlnych procedur
minimalizacji ryzyka podatkowego opisanych w niniejszej Polityce.

W przypadku jezeli zagadnienie budzgce watpliwosci ma charakter powtarzalny Skarbnik
powinien rozwazy¢ zasadno$¢ wystgpienia o wydanie interpretacji indywidualne;.

8.3 Procedura postepowania w sprawach o $rednim lub wysokim ryzyku podatkowym




8.3.1 Skarbnik powinien zosta¢ wigczony w proces konsultacji problemu podatkowego w kazdym
przypadku, ktory wigze sig z co najmniej Srednim Ryzykiem Podatkowym, z wytgczeniem
przypadkow powtarzalnych, ktére zostaty juz wezeéniej z nim skonsultowane i wyjasnione.

8.3.2 O przypadkach, w ktérych ostatecznie zastosowane podejscie skutkuje srednim lub wysokim
ryzykiem podatkowym notyfikuje si¢ Zarzad Gminy w formie pisemnej lub elektroniczne;.

8.3.3 W przypadku zidentyfikowania przez Personel Referatu Finansowego kwestii wigzacej sie z
Wysokim Ryzykiem Podatkowym, Skarbnik wdraza odpowiednig do sytuacji szczegdlng
procedure minimalizacji ryzyka w zakresie rozliczen podatkowych (punkt 10 Polityki).

8.4 Zapewnienie zgodnoéci przy skladaniu deklaracji podatkowych

8.4.1 Wszelkie deklaracje podatkowe Gminy sg skladane na podstawie danych z systemu
finansowo - ksiggowego. Jezeli dla zlozenia deklaracji niezbedne jest przetworzenie danych
pochodzacych z systemu finansowo — ksiegowego, Personel Referatu Finansowego
dokumentuje sposéb uzgodnienia danych wynikajacych z systemu do deklaracji.

8.4.2 Osoba sktadajgca deklaracje oraz osoby weryfikujgce deklaracje nie sg zobowigzane do
dodatkowej weryfikacji prawidtowosci danych  Zrédtowych stanowigcych podstawe
opracowania deklaracji i jej uzgodnienia, w szczegdinosci do weryfikagji danych zrédiowych
bedacych podstawa do przygotowania deklaracji czastkowych.

9 PROCESY WERYFIKACJI PRAWIDLOWOSCI ROZLICZEN

9.1 Uwzgledniajgc ilo$¢ dokumentéw dotyczacych rozliczen podatkowych wystepujgcych w ramach
Gminy, mozliwosci weryfikacji prawidtowosci jednostkowego sposobu ujecia dokumentéw dla
celow podatkowych pozostajg ograniczone. W z tym zakresie Gmina koncentruje sie na testach
prébek i testach zbiorczych.

9.2 Niezaleznie od powyzszego, Zarzad Gminy lub Skarbnik, w razie powstania watpliwosci co do
prawidlowosci rozliczen w okre$lonym obszarze, na biezaco moze zleci¢ ich weryfikacje.

9.3 Gmina stosuje migdzy innymi nastepujgce mechanizmy weryfikacji prawidtowosci prowadzonych

rozliczen:

® W zakresie VAT — regularng weryfikacje daty powstania obowigzku podatkowego /

prawa do odliczenia w VAT, uzgodnienie podstawy opodatkowania w odniesieniu do
sprzedazy z informacjami zawartymi w ksiegach, uzgodnienie kwot wskazanych na
deklaracji VAT z wiaéciwym kontem ksiegowym, weryfikacje zgodnosci rejestru i
deklaracji JPK, weryfikacje numeréw VAT kontrahentéw, weryfikacje rachunkow

bankowych kontrahentéw:;

® W zakresie PIT — wyrywkowg weryfikacje prawidtowosci deklaracji;




® W zakresie innych podatkéw i naleznosci publicznoprawnych — pogtebiong weryfikacje

prawidtowosci dokonanego rozliczenia.

9.4 Dodatkowo Gmina, w celu niezaleznej weryfikacji prawidtowoéci prowadzonych rozliczen
podatkowych, moze zleci¢ Zewnetrznemu Doradcy Podatkowemu przeglad rozliczen
podatkowych obejmujgcy kwestie VAT, PIT i innych podatkow i naleznosci publicznoprawnych,
ukierunkowany na identyfikacje ewentualnych nieprawidiowosci metodg petng lub metoda

badania na prébie.

10 SZCZEGOLNE PROCEDURY MINIMALIZOWANIA RYZYKA W ZAKRESIE ROZLICZEN
PODATKOWYCH

10.1 Woystapienie o opinie do Zewnetrznego Doradcy Podatkowego

10.1.1 W razie pojawienia sie istotnych watpliwosci w zakresie kwalifikacji prawnopodatkowej
okreslonych standéw faktycznych lub interpretacji powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa podatkowego Skarbnik, bez wzgledu na skale ryzyka podatkowego, moze zwrdcic sie o
przedstawienie dodatkowej opinii przez Zewnetrznego Doradce Podatkowego.

10.1.2 Gmina uwzglednia opinie Zewnetrznego Doradcy Podatkowego przy prowadzeniu rozliczen
podatkowych, chyba Ze:

° jej tres¢ wskazuje na to, iz jest ona nierzetelna;

o zastosowano inng szczegolng procedure minimalizowania ryzyka.

10.1.3 Odstgpienie od stosowania podejScia wynikajgcego z opinii Zewngtrznego Doradcy
Podatkowego wymaga uzasadnienia.

10.1.4 Gmina okresowo dokonuje weryfikacji posiadanych opinii Zewnegtrznego Doradcy
Podatkowego w celu sprawdzenia, czy nie utracity one aktualnosci, o ile opinie te dotycza
powtarzajgcych sie zdarzen. Weryfikacje przeprowadza sie w szczegoélnosci w przypadku
wystgpienia zmian w przepisach prawa zwigzanych z przedmiotem uzyskanej interpretacji. Za
weryfikacje opinii odpowiedzialna jest osoba wyznaczona przez Skarbnika.

10.1.5 Opinie przedstawione przez Zewnetrznego Doradce Podatkowego podlegajg archiwizaciji.

10.2 Woystapienie z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej

10.2.1 Skarbnik moze podja¢ kroki majgce na celu uzyskanie interpretacji indywidualnej przepisow
prawa podatkowego na podstawie przepiséw Ordynacji Podatkowej w szczegolnosci, gdy
przepisy prawa podatkowego lub ich interpretacja jest niejednoznaczna.

10.2.2 Skarbnik powierza sporzgdzenie wniosku o interpretacji Zewnetrznemu Doradcy
Podatkowemu, a w szczegélnych przypadkach wybranemu przez siebie cztonkowi Personelu

Referatu Finansowego.



10.2.3 Za zgodg Wodjta Gminy mozliwe jest udzielenie pelnomocnictwa Zewnetrznemu Doradcy
Podatkowemu do zlozenia wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej oraz
reprezentowania Gminy we wszystkich sprawach dotyczacych interpretacji indywidualne;
przed Organami KAS, sadami administracyjnymi, w tym przed Naczelnym Sgdem
Administracyjnym.

10.2.4 Uzyskana interpretacja indywidualna jest podstawg podjecia decyzji w zakresie rozliczen
podatkowych.

10.2.5 Jezeli termin rozliczenia podatku uplywa przed wydaniem interpretacji indywidualnej, Gmina
rozlicza podatek z uwzglednieniem takiej interpretacji przepiséw prawa podatkowego, ktora w
przypadku wydania przez Dyrektora KIS interpretacji uznajgcej stanowisko przedstawione we
wniosku za nieprawidtowe nie bedzie skutkowata zanizeniem zobowigzania podatkowego albo
zawyzeniem kwoty nadplaty lub zwrotu podatku. W przypadku uznania stanowiska
przedstawionego we wniosku za prawidlowe, Gmina dokonuje korekty zgodnie z trescig

interpretacji indywidualne;.

10.3 Komitet Decyzyjny
10.3.1 W przypadku ujawnienia si¢ zagadniern podatkowych rodzacych po stronie Gminy wysokie

ryzyko podatkowe, Wiadze Gminy mogg powota¢ Komitet Decyzyjny w celu wyeliminowania
watpliwosci interpretacyjnych i zajecia stanowiska co do kierunku dalszych dziatan.
10.3.2 W skfad Komitetu Decyzyjnego wchodza:
o Wojt Gminy,
e Skarbnik Gminy,
o Wiasciwy cztonek Personelu Referatu Finansowego,
o Kierownik Dzialu Operacyjnego, na ktérego dziatalnos¢ moze mie¢ wplyw podjete
rozstrzygniecie.
10.3.3 Jezeli Wojt Gminy lub Skarbnik Gminy uzna to za zasadne, do Komitetu Decyzyjnego moga
zosta¢ wigczeni inni czlonkowie Personelu, ktérych udziat zostanie uznany za celowy.
10.3.4 Decyzje oraz zalecenia podejmowane sg w drodze porozumienia wszystkich uczestnikéw
Komitetu Decyzyjnego.
10.3.5 Niezaleznie od trybéw podejmowania decyzji w sprawach podatkowych okreslonych niniejszg
Politykg Komitet Decyzyjny moze podja¢ decyzje o:
o Wystgpieniu o wydanie opinii prawnopodatkowej przez Zewnetrznego Doradce Podatkowego,
o Wystgpieniu z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej,
e Podjeciu okreslonych czynnoéci podczas prowadzania postepowania karnego skarbowego.
10.3.6 W przypadku omawiania spraw wigzacych sie z Srednim i Wysokim Ryzykiem Podatkowym z
posiedzen Komitetu Decyzyjnego sporzadzany jest protokét, ktéry powinien zawieraé co
najmniej:

o date posiedzenia,



o liste obecnych cztonkéw Komitetu Decyzyjnego,
e omowienie zagadnien poruszanych w trakcie posiedzenia z wykazem podjetych decyzji
i zalecen, a takze gléwnych motywoéw rozstrzygniecia.
10.3.7 Protokot z posiedzenia Komitetu Decyzyjnego podpisywany jest przez wszystkich czlonkow
obecnych na posiedzeniu i podlega archiwizacji zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w

Gminie.

11 PROWADZENIE SPOROW PRZED ORGANAMI KAS ORAZ SADAMI ADMINISTRACYJNYMI

111 W celu ograniczenia negatywnych skutkéw polegajacych na spadku zaufania publicznego
Gmina nie angazuje sig w spory z Organami KAS oraz przed sgdami administracyjnymi, co do
ktérych prawdopodobienstwo korzystnego rozstrzygniecia jest znikome.

11.2  Decyzje w przedmiocie zaangazowania Gminy w spory podatkowe przed Organami KAS oraz
sgdami administracyjnymi podejmuje za zgodg Woéjta Gminy, Skarbnika Gminy.

11.3  Skarbnik Gminy lub Komitet Decyzyjny mogg zwrdci¢ sie o sporzadzenie opinii odno$nie
zasadnosci prowadzenia sporu do Zewnetrznego Doradcy Podatkowego. Opinia powinna
zawierac zwigzie przedstawienie stanu faktycznego oraz stanu prawnego wraz z podsumowaniem
praktyki Organdéw KAS i sgdéw administracyjnych w analogicznych bgdz zblizonych stanach
faktycznych, jak réwniez szacunkowg procentowg ocene szans pozytywnego rozstrzygniecia
sporu przez Organy KAS oraz sady administracyjne.

11.4  Przez znikome prawdopodobienistwo korzystnego rozstrzygniecia sprawy przez Organy KAS
oraz sgdy administracyjne rozumie si¢ oceng szans nieprzekraczajacg 30%.

11.5  Postanowien niniejszego punktu nie stosuje si¢ do spraw spornych wynikajgcych z wydania

na rzecz Gminy interpretacji indywidualnych przepiséw prawa podatkowego.

12 KONTROLA PODATKOWA | CELNO-SKARBOWA

121 Wyznaczony czlonek Personelu Referatu Finansowego jest zobowigzany do zweryfikowania

rozliczen podatkowych za okres rozliczeniowy objety:

i Zawiadomieniem o zamiarze wszczecia kontroli podatkowej w rozumieniu art. 282b
ust.1 Ordynacji Podatkowej,
ii  Upowaznieniem do przeprowadzenia kontroli celno-skarbowej, o ktérym mowa w art. 62
ust. 4 Ustawy o KAS.
12.2  Weryfikacja, o ktérej mowa powyzej ma na celu zminimalizowanie odpowiedzialnoéci karnej
skarbowej w wyniku ztozenia dobrowolnej korekty deklaracji podatkowej przed stwierdzeniem

potencjalnych nieprawidtowosci w rozliczeniach podatkowych Gminy przez Organy KAS.




12.3 W przypadku, gdy Gmina nie kwestionuje nieprawidtowosci objetych protokolem kontroli
podatkowej wydanym na podstawie przepisow Ordynacji Podatkowej lub wynikiem kontroli
wydanym na podstawie przepisow Ustawy o KAS, Skarbnik zarzgdza niezwloczne zlozenie
korekty deklaracji podatkowej w zakresie wynikajgcym ze zidentyfikowanych nieprawidlowoéci z

zachowaniem terminéw na dokonanie tej czynnosci na podstawie przepisow prawa.

13 POSTANOWIENIA KONCOWE

13.1  Niniejsza procedura formalizuje obowigzujgce w Gminie zasady prowadzenia Polityki
podatkowej. W zakresie, w jakim niniejszy dokument wprowadza nowe procedury i wymogi,
stosuje sig je od dnia wydania w formie zarzgdzenia Wéjta Gminy Osiek.

13.2  Kazda zmiana przepiséw Ordynacji Podatkowej, Ustawy o KAS oraz KKS wymaga weryfikagji
pod katem dostosowania do zmienionych regulagji.




Zatgcznik nr 2

do zarzgdzenia nr 9/2020
Wojta Gminy Osiek

z dnia 12 lutego 2020r.

Imie i nazwisko

Stanowisko

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, ze deklaracja VAT-7 oraz ewidencja VAT za .......cooovveeveveeni, zostaly
przygotowane w oparciu o obowigzujgce regulacje prawa podatkowego, z uwzglednieniem
wewnetrznych zasad rozliczen wynikajacych z zarzgdzenia Wéjta Gminy Osiek nr 8/2019 z dnia 4
lutego 2019 r. w sprawie ustalenia zasad prowadzenia rachunkowosci, zarzadzenia Wojta Gminy w
Osieku nr 107/2016 z dnia 7 grudnia 2016 r. w sprawie scentralizowanych zasad rozliczen podatku
VAT w Gminie Osiek i jej jednostkach budzetowych i samorzadowym zakladzie budzetowym oraz
zarzadzenia Wojta Gminy Osiek nr 9/2020 z dnia 12 lutego 2020r. w sprawie wprowadzenia Zasad
Polityki Podatkowej Gminy Osiek.

Rzetelnos¢, poprawno$¢ oraz kompletnoé¢ poszczegolnych pozycji ewidencji VAT oraz deklaracii
VAT-7 zostaly zweryfikowane i poréwnane z dokumentami zrodiowymi oraz deklaracjami

czgstkowymi.




