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ZARZADZENIE NR 18./2020
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| WOJTA GMINY OSIEK
z dnia 24 marca 2020 r.

w sprawie wprowadzenia rotacyjnego systemu pracy w Urzedzie Gminy Osiek

Majac na wzgledzie odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie Gminy Osiek
oraz obowigzek ochrony zdrowia i zycia pracownikOw poprzez zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy, na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (Dz.U.2019.506 t.j. z dnia 2019.03.15 z p6zn. zmianami) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Polecam Pracownikom Urzgdu Gminy Osiek w miare mozliwosci wykorzystanie zaleglych urlopow

wypoczynkowych.

§ 2. Wprowadzam rotacyjny system pracy dla pracownikéw Urzedu Gminy Osiek, ktorzy realizuja swoje

obowigzki w siedzibie Urzedu Gminy Osiek, zgodnie z harmonogramem opracowanym przez Sekretarza

Gminy Osiek, ktéry polega na pozostawaniu w gotowosci do pracy w godzinach urzedowania Urzedu, w

kontakcie telefonicznym z bezposrednim przetozonym, z mozliwoscia wezwania do stawienia si¢ w

miejscu $wiadczenia pracy — siedzibie Urzgdu Gminy Osiek, z zachowaniem prawa do pelnego

wynagrodzenia. W ramach rotacyjnego systemu pracy polecam, aby w siedzibie Urzedu Gminy Osiek w

kazdym dniu roboczym obowiazki stuzbowe wykonywali:

a)  REFERAT FINANSOWY - 2 urzednikow

b)  REFERAT GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ I ROLNICTWA - 1 urzednik

¢)  REFERAT ORGANIZACYJNO-KADROWY -2 urzednikow

d)  Kierownik USC - 1 urzednik

¢)  Samodzielne stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego i spraw obrony cywilnej, wojskowych,
obronnych - 1 urzednik

f) Samodzielne stanowiska (pozostale) — 2 urzednikéw

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Osiek.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




